Stanovy
TRINITY Banking Group a.s.

Uplné znéni ke dni 11.6.2025

1. Firma a sidlo spolecnost --------- -
1.1. Obchodni firma spoleénosti zni: TRINITY Banking Group a.s. (déle jen .spolednost™) -

1.2. Obec, v niZ je umisténo sidlo, je: Praha. -------------em---- --

2. Pfedmét podnikdni a pFedmét innost e -

2.1. Pfedmétem podnikdni spoleénosti je: -«==n=n=nmnur----

(a) vyroba, obchod a sluzby neuvedené v piilohich 1 az 3 Zivnostenského zdkona -------------

3. VySe zikladniho kapitdlu a akcie ---- s
3.1. Zékladni kapital spolednosti &ini 2.110.000.000 K& (slovy: dvé miliardy jedno sto deset milionii
korun Seskychy). -- -- -- e m————————— e
Zéakladni kapital je rozdélen takto: -—-- - e
- 200 (dv# st&) kmenovych akcif, kazdd o jmenovité hodnoté 100 000,- K& (fedno sto fisic korun
ceskychy, - B e -- -- e
- 20 (dvacet) kmenovych akcii, kazda o jmenovité hodnoté 24.500.000,- K¢, (dvacer CiyFi
miliony pét set tisic korun Ceskych). =-=-=-=m-=mn=-=--n-mnm-- -- --
- 160 (jedno sto Sedesét) akeii, kazda o jmenovité hodnoté 10.000.000,- K&, (deser milioni
korun -— -—-

3.2. Akcie spole¢nosti jsou cennymi papiry na jméno v listinné podobé.

3.3. Akcie na jméno jsou neomezend pfevoditelng. -—------msmmmmmmmmmmmeecreo oo oo

3.4. Spoletnost vede seznam akcionfi. Do seznamu akcionafii se zapisuji oznaCenf druhu
akeie, jeji jmenovita hodnota, jméno a bydlist¢ nebo sidlo akciondte, ¢islo bankovniho uctu,
oznadeni akcie a zm&ny zapisovanych tudajt. o

3.5. S jednou akeii o jmenovité hodnoté 100.000,- K& (fedno sto tisic korun Ceskych) je spojen
jeden (1) hlas, s jednou akeii o jmenovité hodnoté 24.500.000,- K&, (dvacet ¢tyFi miliony pét
set tisic korun Ceskych) je spojeno 245 hlasii a s jednou akeii o jmenovité hodnot¢ 10.000.000,-
K& (deset milionii korun Geskych). Celkovy poget hlasii ve spolenosti je 21.100 (slovy: dvacet jedna

tisic jedno sto). --------wnmmmmmmm————r oo oo

4. Orgdny spoleénosti - _— -
4.1. Spoleénost zvolila dualisticky systém vnitini struktury. Organy spole¢nosti jsou: ---------

(a) valnd hromada (ptipadn jediny akcionaf vykonavajici jeji piisobnost), - ----

(b) pfedstavenstvo -- -

(¢) dozoré{ rada -—-~=n=mn=mmmmrmm oo -



4.2. V pipadg, Ze ma spolednost jediného akcionafe, nekona se valn4 hromada a jeji pisobnost
v rozsahu stanoveném v &l. 5.6 vykonava tento akciond¥. Rozhodnuti pfijaté v piisobnosti valné
hromady doru&i akcionat bud’ k rukém jakéhokoliv €lena pfedstavenstva nebo na adresu sidla
spole¢nosti anebo na e-mailovou adresu. Clenové organt jsou povinni predkladat navrhy
rozhodnuti jedinému akciondfi s dostatetnym Easovym pfedstihem. J ediny akcionaf miZe urcit
Ihiity, v niZ mu mé byt navrh konkrétniho rozhodnuti predloZen. et

5. Valnd hromada ----- - - S
5.1. Valna hromada je nejvy$§fm organem spolenosti.

5.2. Valna hromada je schopnd usna3eni, jsou-li pfitomni akcionafi vlastnici akcie, jejichz
jmenovitd hodnota presahuje 51 % zakladniho kapitalu. --------——-

5.3. Na valné hromadg se hlasuje zvednutim ruky. ------------==n=====nc--mm---

5.4. Pokud s tim budou souhlasit viichni akcionafi, miZe se valna hromada konat i bez splnéni
poZadavki stanovenych zékonem pro svolani valné hromady. ---- e

5.5. Rozhodovani per rollam podle § 418 az 420 zakona o obchodnich korporacich se pfipoust.

5.6. Do piisobnosti valné hromady naleZi rozhodnuti o otazkach, které zikon nebo tyto stanovy
zahrmuji do plsobnosti valné hromady. Do piisobnosti valné hromady nale2i t¢z: --------u------

(a) rozhodovéan{ o zmén& stanov, nejde-li o zménu v dtsledku zvy3eni zdkladniho kapitalu
povéfenym predstavenstvem (ve smyslu ustanoveni § 511 a nasl. ZOK) nebo o zménu, ke ktere

doglo na zéklad® jinych pravnich skute¢nosti,---------------==--- - -
(b} rozhodovani o pachtu zavodu spoleénosti nebo jeho ¢asti tvotici samostatnou organizaéni
slozku, ~--- o o mm e e o -

(c) ud&lovani pokynf piedstavenstvu a schvalovani zasad &innosti pFedstavenstva, nejsou-li v
rozporu s pravnimi piedpisy; valna hromada muze zejména zakazat Clenovi pfedstavenstva

urdité pravnf jedndni, je-li to v zijmu spoletnosti, a ----=-------=n------
(d) jmenovani a odvolavani likvidétora, schvalovani smlouvy o vykonu funkce a plnéni podle
§ 61 zakona o obchodnich korporacich, B

6. Predstavenstyg --------------wmmmmmmmreoooncu-- -——-
6.1. Predstavenstvo rozhoduje o viech zéleZitostech, které nejsou zakonem nebo stanovami
svéfeny do pisobnosti jiného OTganu. =----=---mmmmmmmmrommmomammmommsnoonm o comon oo

6.2. Pfedstavenstvo ma 3 (1) &leny, které voli a odvolava valna hromada.

6.3. Piedstavenstvo voli a odvolava ze svého stfedu pfedsedu a mistopfedsedu. ------=m-----=----
6.4. Délka funkéniho obdobi &lena predstavenstva je pét (5) let. Opakovand volba je moZnd. --

6.5. Za spoletnost jedné pfedseda predstavenstva nebo dva &lenové predstavenstva spole¢né. -

6.6. Piedstavenstvo je usnadenischopné, je-1i pfitomna nadpolovi¢ni vétsina véech Clentl.

6.7. Usneseni pfedstavenstva musi byt pfijato prostou vétinou pkitomnych Elent
pfedstavenstva. P hlasovani ma kaZdy glen predstavenstva jeden hlas. V ptipadé rovnosti

hlasii rozhoduje blas pfedsedy, neni-li piftomen, tak hlas mistopFedsedy. ------nm-nmnam==mmnmmn--
6.8. Piedstavenstvo se schazi podle potieby, nejméné viak jednou za tii (3) mésice. O terminu

konani zasedani predstavenstva je pfedstavenstvo povinno informovat dozor€i radu. Clenové
dozor& rady se zasedéni pfedstavenstva mohou Gdastnit. Clen dozordi rady ma pravo



vyjadfovat se k jakymkoli zaleZitostem projednavanym predstavenstvem, a dostane slovo vZdy,
kdyZ o n&j poZada. -------wsmmmmemmmmmnenmmnamnnoae -

6.9. Zasedani predstavenstva svolava a Hdi bud’ &len piedstavenstva nebo jind osoba se
souhlasem nadpoloviéniho poctu ¢lenli pfedstavenstva. Svolani se nevyZaduje, pokud s tim

souhlasi v3ichni ¢leni pfedstavenstva. - -
6.10. O priib&hu zasedani pfedstavenstva a o jeho rozhodnutich se potizuji zapisy podepsané
piedsedajicim. - - --
6.11. Pfedseda predstavenstva zajiiCuje pfipravu programu, dokumentl a informaci v

souvislosti se zasedanim pfedstavenstva a zajistuje, aby program, dokumenty a informace byly
obdr¥eny v dostate&ném predstihu pfed zaseddnim. Pfedseda pfedstavenstva je opravnén timto

povérit treti osobu. --
6.12. Pedstavenstvo se Fidi zasadami a pokyny schvéalenymi valnou hromadou, pokud jsou v
souladu s pravnimi predpisy a stanovami, a rozhodnutimi dozor¢i rady, ptipousti-li to zakon.
Jejich porugeni nemd vliv na u€inky jednani Clent pfedstavenstva vi¢i tfetim osobam.
Ptedstavenstvo za svou &innost odpovida valné hromadg. ------ e

6.13. Jestlize &len predstavenstva zemfe, odstoupi z funkce, je odvolan nebo jinak skonéi jeho
funké&ni obdobi, musi valna hromada do dvou (2) mé&sict zvolit nového Clena pfedstavenstva.
Nastanou-li zakonné davedy pro jmenovan{ opatrovnika, navrhne valnd hromada soudu osobu

¢i osoby. -----e--

6.14. Clen piedstavenstva miZe ze své funkce odstoupit; nesmi tak vSak ucinit v dobé, kterd je
pro spole¢nost nevhodna. Odstoupeni musi byt adresovéano pfedstavenstvu, ucinéno pisemneé a
doruteno na adresu sidla spole&nosti, do datové schranky spolegnosti nebo osobn& pfedano na
zasedani predstavenstva kterémukoliv z pfitomnych Clenii predstavenstva. Vykon funkce
skon&{ uplynutim jednoho mésfce od doruceni nebo pfedani odstoupeni. Ma-1i byt vykon funkce
ukonden k diiv&j§imu datu, musi o takové Zidosti odstupujiciho Elena rozhodnout valna
hromada. Clen pfedstavenstva miiZe odstoupit z funkce i tak, Ze na pofad jednani valné hromady
bude zafazeno oznameni o odstoupeni z funkce a ¢len piedstavenstva na zasedani valné
hromady oznimi, 7e odstupuje z funkce. V takovém piipadé skonéi funkce oznamenim
odstoupeni z funkce na valné hromadg, pokud valnd hromada na Zadost odstupujiciho &lena
neurdd jiny okamzik zaniku vykonu funkce. ------=--rr-mmmmomosunnnnna- —————--

6.15. Clen predstavenstva je povinen vykonavat svoji funkci fadng, Cestné a nezavisle, a
vénovat ji dostatené asové kapacity. V této souvislosti pro n&j plati omezeni dle ust. § 8 odst.
4 pism. a) a b) zdkona &. 21/1992 Sb., 0 bankdch, ----==========mr-oommoommmmmoeocan oo s oo

6.16. Dozvi-li se &len predstavenstva, Ze miiZe pii vykonu jeho funkce dojit ke stfetu zajmu
spoletnosti se zdjmem (i) dotéeného Clena piedstavenstva, (ii) osob blizkych tomuto ¢lenu
piedstavenstva (iii) pravnické osoby, ve které je tento Clen piedstavenstva &lenem statutdrniho
organu nebo kterou podstatné ovliviluje jako jeji Clen nebo na zdkladg dohody ¢&i jiné
skutednosti nebo (iv) osob ovlivn&nych nebo ovladanych timto Elenem predstavenstva, je
povinen informovat o tom bez zbyte¢ného odkladu ostatni ¢leny ptedstavenstva a dozor¢i radu.
Tim neni dotdena povinnost ¢lena predstavenstva jednat v zajmu spole¢nosti. Dozoréi rada nebo
valna hromada miZe ¢lenu piedstavenstva, ktery oznamil stfet zdjmd podle tohoto odstavce,
pozastavit vykon jeho funkce na dobu nezbytnou s ohledem na povahu a délku stfetu zajma.
Zanikne-li diivod pro pozastaveni vykonu funkce, rozhodne organ, ktery o pozastaveni rozhodl,
neprodleng o jeho zruSeni. Rozhodla-li o pozastaveni vykonu funkce dozoréi rada, mize o
zrudeni pozastaveni kdykoliv rozhodnout valna hromada. -------r-----=-----




6.17. Clen predstavenstva nesmi podnikat v pfedmétu &innosti spolednosti, a to ani ve prospéch
jinych osob, ani zprostfedkovévat obchody spoletnosti pro jiného. Clen predstavenstva rovnéz
nesmi byt &lenem statutarniho orgdnu jiné pravnické osoby se stejnym nebo obdobnym
pfedmétem &innosti nebo osobou v obdobném postaveni, ledaZe se jednd o koncern. Clen
piedstavenstva se dale nesmi U&astnit na podnikdni jiné obchodni korporace jako spole¢nik s
neomezenym ruéenim nebo jako ovladajici osoba jiné osoby se stejnym nebo obdobnym
pfedmétem &innosti. Pokud viak organ opravnény k volb& ¢lena predstavenstva byl lenem
predstavenstva na nékterou z okolnosti v tomto odstavci vyslovng upozornén nebo vznikla-ii
tato skute&nost pozdé&ji a ¢len pfedstavenstva na ni pisemné upozornil, ma se za to, Ze tento ¢len
predstavenstva Sinnost, které se zikaz tyka, zakazanou nema. To neplati, pokud organ pfisludny
k jeho volbé vyslovil nesouhlas s takovou Einnosti do jednoho mésice ode dne, kdy byl na tuto

okolnost upozornén, ------------==------ ----

6.18. Pfedstavenstvo mimo Jing: -----=======n------

a) zabezpe€uje obchodni vedeni spoleCnosti; ---

b) zajistuje plnéni informacnich povinnosti SPOlEENOSL; ~-=--m--=mmmmmmmmmmmmmmmsmmmomman oo

¢) zajidtuje tadné vedeni udetnictvi a administrativy spole¢nosti;
d) plni usneseni valné hromady a dozor¢i rady, v piipadech, kdy to zdkon pfipousti; ------------
¢) vytvati, kontroluje a vyhodnocuje systém fizeni rizik a strategii souvisejici s kapitdlem a
kapitalovou pfim&fenosti; «------==r-----=n-=mzmesr--=-sen
f) schvaluje a vyhodnocuje strategie spole¢nosti, zasady a cile k napln&ni t&chto strategii, jakoZ
i bezpeénostni politiku spole€nosti; --- - ----

g) vytvéti, kontroluje a vyhodnocuje uceleny a pfiméfeny fidici a kontrolni systém a soustavné
udrzovani jeho funké&nosti a efektivnosti v jeho celku i astech.;

h) zabezpetuje a provEfuje vhodnost &lend vybori a organt, kterymi piedstavenstvo vykondva
svou ¢innost, 0sob ve vrcholném vedeni a osob v kli€ovych funkcich; -

i) schvaluje f4d pro odménovani, strategii fizen lidskych zdroji a etické a profesni zasady; ---

i) stanovi zasady systému vnitfni kontroly; -

k) schvaluje organizacni fad; ---------=-==--=n=n=mmmmommmmmmmmoe

1) schvaluje a vyhodnocuje soustavu limitid, véetné akceptovatelné miry rizika, (limity
samostatné pro avérové, trzni, operalni riziko, riziko koncentrace, nadmérné paky a likvidity),
poZadavky na strukturu aktiv a dluhd a podrozvahovych poloZek, zasady systému vnitini
alokace nakladii a vnitinich cen zohledfiovaného v ramei systému fizeni rizik a hodnoceni

Kapitalové pHMEFENOSt; -----nmmmmmms=msmsmmmmrmooooomemmeoossoooooeesssssnsnoomonomsomemn oo

m) schvaluje zasady outsoureinguy -------------======r=--===---

n) schvaluje zasady pro operace s osobami nad nimiZ neni vykonavan dohled;

o) schvaluje zdsady pro operacc s nedostateéné transparentni &i rizikovou protistranou (v¢.
protistranou z rizikové ¢i netransparentni zemd&pisné oblasti); -—--

p) schvaluje zasady opatfeni proti pran{ §pinavych penéz; -

q) schvaluje zésady pro nestandardni operace; .
t) schvaluje nové produkty, Cinnosti a systémy a jiné zéle¥itosti majici pro spoletnost zasadni

vyznam, --



s) schvaluje statut a pfedmét funkce fizeni rizik, compliance a vnitiniho auditu a personalni a
technické zajiSténi jejich vykonu;
t) schvaluje strategicky a periodicky plan vnitfniho auditu; ---------

) dohliZi na realizaci schvalenych strategii, zasad a cill; ----

v) dohliZi na &innost osob ve vrcholném vedeni;

w) vyhodnocuje pravidelné zpravy i mimoradna zjisténi. -

6.19. Predstavenstvo dale stanovi a pravidelné vyhodnocuje: -----

a) celkovou strategii skupiny; -----=====--=--=---n==-===r=--oo-
b) funk&nost a efektivnost skupinového Fidiciho a kontrolniho systému;

¢) zavedeni a udr¥ovan{ skupinového funkéniho a efektivniho organiza¢niho uspofadani vEetné
oddéleni neslugitelnych funkei a zamezovani vzniku moZného stietu Z4jmu; ---=-====-----====----

d) skupinové povinnosti opatfeni proti prani Spinavych pencz; ------------
¢) statut a pfedmét funkce skupinového Fizeni rizik, funkce compliance a funkce vnitfniho
auditu a personalni a technické zajisténi jejich vykonu; --------n-mmmumnmmomonr-

f) strategicky a periodicky plan vnitiniho auditu; ----------- -

g) skupinové etické a profesni zdsady, -------------=-------

h) skupinové zasady pro odméfovani; ------------~--

i) skupinové zasady systému vnitini kontroly; -----------------------

j) skupinové bezpetnostni zésady, v&etn¢ zésad pro informacni a komunika¢ni systém;
k) skupinové zsady systému vnitini alokace nakladd a vnitfnich cen zohledfiovaného v rdmci
systému Fizeni rizik, v&etnd postup@ pro hodnoceni kapitalové piimé&fenosti (ICAAP) a
piiméfenosti likvidity (ILAAP); - - e oo e

I) skupinové zasady outsourcingu, «=-------=--------- -

m) skupinové zasady pro operace s osobami nad nimiZ neni vykonavin dohled

n) skupinové zasady pro operace s nedostate¢né transparentni &i rizikovou protistranou nebo
protistranou z netransparentni &i rizikové zemépisné oblasti; .

0) skupinové zasady pro nestandardni operace; ------------- -

p) skupinovou strategii fizeni lidskych ZATOj{l; ~m=mmmrmmmmmmmmsmmmmmm o mmmmmmmmmmms oo smmen oo e

q) skupinovou strategii souvisejici s kapitdlem a kapitalovymi poméry; ----

1) skupinovou strategii rozvoje informacniho a komunikaéniho systému.

6.20. Piedstavenstvo mie pijmout rozhodnuti i mimo zasedéni (per rollam), a to bud’
pisemnou formou, nebo za pouziti prostfedki komunikace na délku, které umoziiuji pisemne
zachyceni projevu hlasujiciho ¢lena piedstavenstva a osoby, ktera hlasuje.

6.21. Pipousti se G¢ast a hlasovani na jednani predstavenstva s vyuZitim technickych
prostfedktl. V piipadé ucasti a hlasovani na jednani pfedstavenstva s vyuZitim technickych
prostiedkii musi byt vyuZity takové prostiedky komunikace, aby umoZtiovaly spole¢nosti ovefit
totoznost hlasujici osoby, jinak se k takovému hlasovani nepiihlizi. Zejména je mozné vyuzit
jako technicky prostiedek komunikace videokonferenci umoZiujici identifikaci osoby Giastnici
se takto jedndni predstavenstva. V piipad€, Ze se néktery z élenu orgdnd tncastni jednani




predstavenstva s vyuZitim prostfedkii komunikace na délku, uvede se o tomto poznamka do
listiny ptitomnych na jednani pfedstavenstva, Clen organu, ktery se zicastni jednani
piedstavenstva vyuZitim prostfedkd komunikace na délku, zadle spoleénosti bez zbytecného
odkladu po jednani pfedstavenstva potvrzeni o u¢asti na jednani predstavenstva, ktery bude

ptilohou listiny pfitomnych. --------------- i

6.22. Naklady spojené s ¢innosti pfedstavenstva nese spolecnost.

6.23. Predstavenstvo je opravnéno zfizovat vybory jako své poradni organy.

7. Dozoréi rada ---- e
7.1. Dozor&i rada ma 3 (tfi) &leny, které voli a odvolava valnd hromada, -

7.2. Dozord rada voli ze svého stfedu pfedsedu a mistopfedsedu.
7.3. Délka funk&niho obdobi &lena dozoréi rady je pét (5) let. Opakovand volba ¢lena dozor¢i
rady je moZna. e -—--

7.4. Cleny dozor¢i rady voli a odvolavé valna hromada, nestanovi-li zakon jinak. ----------=----

7.5. Dozor&i rada je usnaSenischopni, je-li pfftomna nadpolovi¢ni vét§ina vSech ¢lenf.---------
7.6. Usneseni dozordi rady musi byt ptijato prostou vét§inou piitomnych ¢lent dozoréi rady.
P#i hlasovani ma kaZdy &len dozoréi rady jeden hlas. V pfipadé rovnosti hlast rozhoduyje hlas
PFEdSEdy. =mrmmmmmmmmmm e oo mmmmommnoe o onouoonossnoneooooes

7.7. Dozor rada se schazi podle poteby, nejméné viak jednou za tfi (3) mésice. Dozoréi rada
je povinna zasedat bez zbyteného odkladu na 7adost piedstavenstva anebo poZadd-li
kvalifikovany akciondf dozoréf radu, aby pfezkoumala vykon plsobnosti pfedstavenstva, nebo
ji bude informovat o zdméru podat akciondfskou Zalobu. Nesvola-li piedseda dozoréi rady
zasedani bez zbytetného odkladu, miZe jej svolat jakykoliv Clen dozoréi rady nebo
predstavenstvo spolednosti, —---=s=-===-=m=n=mmcemmmmmmmrosooo oo cnnoon o R et
7.8. Zasedani predstavenstva svolava a fidi bud’ ¢len dozorci rady nebo jind osoba se souhlasem
nadpoloviniho podtu &lenti dozoréi rady. Svolan se nevyZaduje, pokud s tim souhlasi v8ichni
&leni dOZOrEi 1ady, =mmmr---mmm=mmmmmmmr e oo mmomnm oo on o onosan e
7.9. O priibéhu zasedani dozoréi rady a o jejich usnesenich se pofizuje zapis, ktery podepisuje
predsedajici. Z4pis ze zasedani dozordi rady musi obsahovat naleZitosti stanovené ZOK. -------

7.10. Dozoré{ rada miiZe piijmout rozhodnuti i mimo zasedani (per rollamy), a to bud’ pisemnou
formou, nebo za pouZiti prostfedkd komunikace na délku, které umoZiuji pisemné zachyceni
projevu hlasujiciho &lena dozordi rady a osoby, ktera hlasuje. ---- ---- ----

7.11. Pfedseda dozoréi rady zajistuje ptipravu programu, dokumentii a informaci v souvislosti
se zasedanim dozordi rady a zajistuje, aby program, dokumenty a informace byly obdrZeny v
dostateéném piedstihu pred zasedanim. Pedseda dozordf rady je opravnén timto povéfit tfeti

osobu. --a- e

7.12. Clen dozord{ rady miize ze své funkce odstoupit; nesmi tak udéinit v dobg, kterd je pro
spolegnost nevhodna. Odstoupeni musi byt adresovéno dozoréi radé i pfedstavenstvu, u€inéno
pisemné a dorudeno na adresu sidla spoletnosti, do datové schranky spole¢nosti nebo osobn¢
pfedano na zasedéani dozor&i rady kterémukoliv z pHtomnych &lenii dozoréi rady. Vykon funkce
skond{ uplynutim jednoho mésice od doruceni nebo pFedéni odstoupeni. Ma-li byt vykon funkce
ukonden k jinému datu, musi o takové Zadosti odstupuijiciho &lena rozhodnout valnd hromada.
Clen dozorti rady miZe odstoupit z funkee i tak, Ze na pofad jednani valné hromady bude
zatazeno ozmdmeni o odstoupeni z funkce a &len dozoréi rady na zasedani valné hromady



oznémi, 7e odstupuje z funkce. V takovém pfipadé skondi funkce oznamenim odstoupeni z
funkce na valné hromadg, pokud valnd hromada na Zadost odstupujiciho &lena neurdi jiny
okamzik zaniku vykonu funkce. --------------- ——--
7.13. JestliZe &len dozordi rady zemfe, odstoupi z funkce, je odvoléan nebo jinak skonéi jeho
funkéni obdobi, musi byt do dvou (2) m&sici zvolen novy &len dozordi rady. -e=-=-mr----msemmm-r
7.14. JestliZe funkce &lena dozoréi rady zanikne dle pfedchoziho odstavee a zéroveti poCet Elent

dozotéi rady zvolenych valnou hromadou neklesne pod polovinu, je dozor¢i rada opravnéna
jmenovat nahradniho ¢lena dozoréi rady, a to s uinnosti az do p#istiho zasedani valné hromady.

7.15. Dozoréi rada mimo jiné: -
- posuzuje &innosti a vhodnost ¢leni pfedstavenstva; -----------
- vyjadtuje se k nivrhu na jmenovani ¢i odvoléni osob ve vreholném vedeni a osob v kli¢ovych
funkeich; —-----m-mmemmmmmmmm e oo -- ----

- posuzuje ¢innost a stanovuje zasady odméfiovani Elend ptedstavenstva, osob ve vrcholném
vedeni a osob v kli®ovych funkcich. Pravideln& (minimélné jedenkrat rofn&) vyhodnocuje
souhrnné zasady odmé&lovani téchto osob; ----sn-------- e e

- vyhodnocuje celkovy systém odmeEROVANi; «---=--=-----m--m-m-smmnmmmo-
- pfezkoumava fadnou, mimot4dnou, mezitimni a konsolidovanou uéetni zavérku a navrh na
rozdéleni zisku nebo thradu ztrity a predklada své vyjadieni valné hromad@. ------------------=-
7.16. Dozord{ rada dale pravidelné provéfuje a pfijima napravnd opatfeni a ovéfuje ucinnost
napravnych opatfeni v rdmci revize a rozhoduje o vhodnych opatienich na ndpravu zjist€nych
nedostatki v oblastech: —————--

- U¢innosti a efektivnost skupinového Fidiciho a kontrolniho systému; --

- pIn&ni schvalenych skupinovych strategii, véetn¢ strategie Fizeni rizik, corporate governance

a security; -
- integrity systému skupinového uetnictvi a finanéniho vykaznictvi véetné spolehlivosti
finan&ni a provozni kontroly; —_— —

- skupinové ¢innosti Compliance; -------v=-=======r==-n=----z===

- smé&fovani, plénovéni a vyhodnocovani &innosti skupinového vnitfniho audiug------------------

- vyhodnocovani celkového systému odméfiovani;
- adekvatnosti skupinového systému komunikace a uvefejfiovani informaci. --------=-----===----

7.17. Dozoréi rada svolavé valnou hromadu, jestliZe to vyZaduji zajmy spolegnosti, a na valné
hromadé navrhuje potfebna opatieni. -----===-----=------m--eum=mmon - -

7.18. Dozoréi tada je opravnéna nahlizet do viech dokladii a zdznamil tykajicich se ginnosti
spoletnosti a kontroluje, zda udetni zapisy jsou fadne vedeny v souladu se skutednosti a zda
podnikatelska &innost spolecnosti se uskuteéiuje v souladu s pravnimi pfedpisy, stanovami a
pokyny valné hromady. Dozoréi rada miZe za uéelem napliiovdni své plisobnosti vstupovat do
prostor spole¢nosti a vyZadovat si od pracovniki spole&nosti zdznamy, doklady a vysvétleni. -

7.19. Clenové dozoréi rady se Gastni valné hromady spoletnosti a jsou povinni seznamit
valnou hromadu s vysledky své kontrolni ¢innosti. =====-==-==-=====zsmz-rommmsommmmmmrsomsonosmme oo
7.20. Clen dozordi rady je povinen vykondvat svoji funkei Fadné, CestnC a nezdvisle, a vénovat
ii dostatedné &asové kapacity. V této souvislosti pro n¢j plati omezeni dle ust. § 8 odst. 4 pism.
a) a b) zakona &. 21/1992 Sb., o bankéch ----~--------mmmmmnmomnnoee- -




721. Dozvi-li se &len dozordi rady, Ze miZe pfi vykonu jeho funkce dojit ke stietu zajmu
spolednosti se zajmem (i) dotéeného &lena dozordi rady, (ii) osob blizkych tomuto ¢lenu dozordi
rady nebo (iii) pravnické osoby, ve které je tento &len dozordi rady &lenem statutdrniho organu
nebo kterou podstatng ovliviiuje jako jeji ¢len nebo na zékladg dohody &i jiné skute¢nosti nebo
(iv) osob ovlivnénych nebo ovlidanych timto ¢lenem dozordi rady, je povinen informovat o
tom bez zbytetného odkladu ostatni ¢leny dozoréi rady. Tim neni dotéena povinnost ¢lena
dozoréi rady jednat v zajmu spole¢nosti. Dozorci rada nebo valna hromada miZe ¢lenu dozor¢i
rady, ktery oznamil stfet z4jmi podle tohoto odstavce, pozastavit vykon jeho funkce aZ na dobu
nezbytnou s ohledem na povahu a délku stfetu z4jmii. Zanikne-li divod pro pozastaveni vykonu
funkce, rozhodne organ, ktery o pozastaveni rozhodl, neprodlené o jeho zrudeni. -~----=-----=---

7.22. Clen dozoréi rady nesmi podnikat v pfedmétu ¢innosti spole&nosti, a to ani ve prospéch
jinych osob, ani zprostiedkovévat obchody spolecnosti pro jiného. Clen dozoréi rady rovnéz
nesmi byt &lenem statutdrniho orgénu jiné pravnicke osoby se stejnym nebo obdobnym
piedmétem &innosti nebo osobou v obdobném postaveni, ledaZe se jedna o koncern. Clen
dozor& rady se dale nesmi Gdastnit na podnikéni jiné obchodni korporace jako spoletnik s
neomezenym ruenim nebo jako ovladajici osoba jiné osoby se stejnym nebo obdobnym
piedmétem &innosti. Pokud v3ak byla dozordi rada svym Glenem na nékterou z okolnosti v
tomto odstavei vyslovng pisemné upozornéna, ma se za to, Ze tento ¢len dozordi rady ¢innost,
které se zdkaz tykd, zakazanou neméd. To neplati, pokud dozordi rada vyslovi nesouhlas
s takovou &innosti do jednoho mésice ode dne, kdy byla na tuto okolnost pisemné upozornéna.

7.23. Dozordi rada miiZe povéfit vykonem svych pravomoci i jednotlivé &leny dozoréi rady

nebo jiné 0Soby. ==m-m--=mmmnmmmsmummsmmennmmonenmmooanooosessnsoone oo

7.24. Piipousti se u&ast a hlasovani na jednani dozor¢i rady s vyuzitim technickych prostfedka.
V piipadé uéasti a hlasovani na jednani dozorci rady s vyuZitim technickych prostfedki musi
byt vyuzity takové prostfedky komunikace, aby umozitovaly spoletnosti ovéfit totoZnost
hlasujici osoby, jinak se k takovému hlasovani nepfihliZi. Zejména je mozné vyuZit jako
technicky prostfedek komunikace videokonferenci umozZiiujici identifikaci osoby G¢astnici se
takto jednani dozoréi rady. V ptipadé, Ze se n&ktery z &lenu organii G¢astni jednani dozordi rady
s vyuzitim prostfedkd komunikace na délku, uvede se o tomto poznamka do listiny pfitomnych
na jednani dozoréi rady. Clen organu, ktery se zidastni jednani dozordi rady vyuZitim
prostiedii komunikace na délku, zasle spoletnosti bez zbytecného odkladu po jedndni dozor¢i
rady potvrzeni o GZasti na jednani dozor¢i rady, ktery bude piilohou listiny pfitomnych. -------

wr o we

7.25. Néklady spojené se zasedanim i dal3f Cinnosti dozoréi rady nese spoleCnost.

7.26. Dozoréi rada je opravnéna zfizovat vybory jako své poradni orgédny. -----

8. Zmény zdkladniho kapitdlu, financni asistence a rozdélovdni zisku --------------
8.1. Na postup pii zvySovani a snizovani zdkladniho kapitalu se, neni-li stanoveno jinak, pouZiji
piisludna ustanoveni zdkona o obchodnich korporacich. ---

8.2. P¥ipousti se sniZeni zikladniho kapitalu vzetim akcii z ob&hu v&etné losovani akcii.

8.3. Pednostni pravo akcionaf( na upis i t€ch akeii, které neupsal jiny akciondf, se vylu€uje ve
druhém piipadné v kazdém dal¥im upisovacim kole. ~—-mmmmmmmemmmmmmmmm -
8.4. Spoleénost je opravnéna poskytovat finanéni asistenci za podminek stanovenych zakonem
o obchodnich korporacich, —---s====nmnmmsmmmmronmmsnsmmmnoommsmmnemo oo onos e oo snssmmo e




9. Vyhody p¥i zakliddni spolenosti ------------ -
9.1V souvislosti se zaloZenim spole&nosti nebyla nikomu poskytnuta Zadna zvlastni vyhoda.

Ve Zling dne 11. 6.2025



